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1. Giris

Bu rapor, 12-13 Mart 2011 tarihlerinde Kizlcahamam Patalya
Otel’de duzenlenen “Ankara’da Geng Girisimciligi Destekleme
Stratejisi  Projesi  Calistay” kapsaminda calisma  gruplarnin
ciktilanndan yola cikilarak hazirlanmustir. Calisma gruplannin ¢iktfilan
bazi  yazm  dUzeltmeleri disinda  degisiklik  yaplmadan
sunulmaktadir.

2. Calismanin Amaci

Calistay ile Ankara’da genc girisimciligin desteklenmesine yonelik
olarak olusturulacak strateji belgesine farkll kesimlerin katkisinin ve
desteginin  alinmasi amaclanmistir.  Gengc  girisimcilerle  birlikte
girisimciligi  destekleyen kamu, sivil toplum ve &zel sektor
kuruluslarnin bir araya gelerek girisimcilik sorunlarni ve bu sorunlara
iliskin c&zUm dnerilerini tartismalar ve konuya iliskin ortak bakis acisi
gelistirmeleri hedeflenmistir.

3. Yontem

Calisma U¢ ana asamada gerceklestirilmistir:
e SUrec tasarmi
e Calistayin yOrOtUlmesi
e Ciktilann raporlanmasi

3.1 Suire¢ Tasarimi

Calismanin  tasarnmi Proje  Ekibinin  talepleri  dogrultusunda
yapimistir. Tasarm asamasinda, Proje Ekibi ile moderatdrlerin
katldigi Uc¢ toplantt dUzenlenmistir. Bu toplantilarda, atdlye
calismasinin - amaci, calisma ydntemi, katilimcilar, c¢calismanin
yUrUtUlecegi mekdan gibi konular ele alinmistir.

Katiimcilarnn ve gruplarnn sayisinin fazla olmasi nedeniyle calisma
gruplarnnin katkisinin calistaylar dncesinde gelistirilen programlar ve
uygulamalar ve materyaller ile sistematik olarak alinmasi
amaclanmistir,



Bu cerceve icinde calsmanin akisi birbirini takip eden sUrecler
seklinde asagidaki sekilde programlanmis ve uygulanmistir.

Sekil 1. Caligmanin Akis $Semasi

SORUNLARIN BELIRLENMESI

¢OZUM ONERILERININ GELISTIRILMESI

HEDEFLERIN BELIRLENMESI

FAALIYETLERIN GELISTIRILMESI

GRUP CIKTILARININ PAYLASIMI

1. Sorunlann belilenmesi: Kabul edilebilir c6zUmlere ulasabilmek
icin sorunlann dogru tespit edilmesi gereklidir. Bu amacla,
katilimcilarin dncelikle temel sorunlarn sistematik bir sekilde ortaya
koymalar ve dnceliklendirmelerine yonelik bilgi formu ve calisma
formlan hazirlanmistir. Sorun analizine ek olarak 1. Grupta (politika)
paydas analizi, 2. Grupta (sektdrel dncelikler ve alanlar) dncelikli
sektdrler analizi yapilmistir.

2. C6zim Onerilerinin Gelistirilmesi: Belirlenen ve dnceliklendirilen
sorunlar cercevesinde calisma gruplannin ¢6zim  onerilerini
olusturmalarnna yénelik bilgi formu ve calisma formlarn hazirlanmistir.
Belirenen ve onceliklendirilen sorunlarn ¢dzimune yonelik olarak
neler yapimasi gerektigi, baska bir ifadeyle, hangi faaliyetlerin
yasama gececegdi bu asamada formule edilmistir.

3. Hedeflerin Belilenmesi: Ortaya konan c¢dzUm Onerileri
sonucunda  hangi  hedeflere  ulaslacag bu  asamada
dNgorulmustUr. Hedeflerin nitelikleri drneklerle belilenmis ve ¢dzOm
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Onerileri cercevesinde ortaya konulmasi beklenen hedef sayisi her
bir grup icin sinirlandinimistir.  Yine bu asamada, belirlenen
hedeflere nasil ulasildiginin dlcUimesine dair performans kriterlerine
yer verilmistir.

4. Faaliyetlerin Gelistiriimesi: Hedeflere ulasmak icin  hangi
faaliyetleri yapacagmiz bu asamanin  odak noktasidir. Bu
asamada c¢dzUm Onerileri asamasinda  belilenen faaliyet ve
projelerin  hedefler altnda  gruplandinimasinin  yapilmasi
ongorulmustur. Faaliyetlerin planlanabilmesi icin kimin, neyi, ne
zoman yapacaginin - ortaya konmasina yonelik  calismanin
yapiimasi gerekmektedir.

5. Grup Cikhlarinin Paylasimi: TUm calismalarin sonunda gruplarn
calisma sonuclarini sunmalarn dngdrulmustor.

3.2 Calistay

Calistay dnceden belirlenen 6 konu bashgr altinda programlanmis
ve calsma bu bdlumlenme icinde yUOrOtalmuostor. Calistay
kapsaminda konular asagidaki sekilde belirlenmistir:

l.  Ankara’'da girisimciligin gelistiriimesine ydnelik politikalarnn
olusturulmasi ve gelistirilmesi

Il.  Ankaraicin sektorel dncelikler ve alanlar

. Girisimcilik kOItOr0, egitim ve yUksekdgretim
V. Girisimciligin finansmani

V. Girisimcilige yonelik finans disi diger konular

VI. Girisimciligin desteklenmesine yonelik teknoparklar-kulucka
merkezleri

Calistay ciktilannin  yuksek duzeyde alinmasina yodnelik olarak
sUrecinin iyi yonetilmesi baska bir ifadeyle gereken ydnlendirmenin
ve kolaylastinciigin - saglanmasi  amaciyla ilave programlar
gerceklestiriimistir. Bu kapsamda:

e Calismanin ilk guonunde katilimcilann belirledikleri alt grup
moderatdr  ve raportdrleri  ile  sUrecin nasil  etkin
yonetilecegine dair yarm saatlik uygulamall bir program

5



hazirlanmustir.

e Oturumlar baslamadan once onceki ciktilarn
degerlendirmesi ve gelinen noktada yapilacak faaliyetlere
yonelik bilgilendirme sunumlar hazirlanmustir,

Hazrlanan program cercevesinde, iki gUn suren calistay
hedeflendigi bicimde gerceklestirilmistir.

3.3 Ciktilarin Raporlanmasi:

Calstay ciktilan  mUmkUn oldugunca katiimcilarin - gérslerine
sagdik kalinarak raporlanmistir. Surec ve sonuclar hakkindaki
degerlendirmelerimiz de eklenerek nihai rapor tamamlanmistir.

4. Sonug ve Degerlendirme

Calsma ciktilan degerlendirilirken asagidaki hususlar géz éninde
bulundurulmalidir:

— Rapor dogrudan bir stratejisi olusturulmasini degil stratejiye
katki vermeyi amaclamaktadir.

— Rapordaki ciktilar proje ekibi tarafindan gézden geciriimeli ve
tutariigr  saglanmalidir.  Strateji  belgesinde  kullaniimasi
durumunda performans géstergesi, faaliyet, sorumlu kurulus
gibi bilgilerin yerindeligi saglanmalidir.

— Katilimcilann gorUsleri kisisel nitelikte olup kurumsal gorusleri
tam olarak yansitmayabilir.

— Tablolardaki eksik  kisimlar  katilimcilar  tarafindan  eksik
birakilmistir.  Gerek  gérUlmesi  durumunda  proje  ekibi
tarafindan tamamlanabilir.

Sonuc¢ olarak, bu katlimcr calismanin sonuclannin “Ankara’da
Geng Girisimciligi Destekleme Stratejisi Projesi” cercevesinde geng
girisimciligin desteklenmesi sUrecine dnemli katki verecegdi aciktir.
Calsmanin sonraki  asamalannda  ozellkle  planin etkin
uygulanmasina yonelik stratejilerin - ve ydnetim modellerinin
olusturulmasinin dnem tasidigini disinmekteyiz. ihtiyac duyulmasi
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ve gerek gorUlimesi halinde destek vermeye hazir oldugumuzu
burada tekrar ifade etmek isteriz.



1. ANKARA'DA GIRISIMCILIGIN  GELISTIRILMESINE = YONELIK
POLITIKALAR OLUSTURMASI ve GELISTIRILMESI

Sorun Alani; Koordinasyon yetersizligi (eksikligi)

e Paydaslar arasinda koordinasyon eksikligi

o Girisimcilik destekleri ile ilgili koordinasyon ve birliktelik eksikligi

e Yerel diUzeyde karar alicilar arasinda ortak bir vizyonun
olmamasi

e Ortak akim tesis edilmesi

e ihtiyac analizi yapimadidindan sdrekli ayni tip projelere
kaynak aktanimasi

Sorun Alani; Ortak bir politikanin olmamasi

Herkesce benimsenen ortak bir politika olmamasi
Ankara’nin hedefinin net olmamasi

Siyasi aktérlerin uygun yasalarn cikartmakta gecikmesi
Girisimcilerin ihtiyaclanni yeteri kadar yerine getirememesi

Sorun Alani: Egitim yvetersizligi

e Performans degerlendirme sisteminin eksikligi
e Girisimcilik danisma merkezinin yetersizligi
e Amaca uygun girisimcilik egitimlerinin yetersizligi

Sorun Alani: Destekler

e Desteklerde cok baslilik olmasi
e Fikirden pazara deger zincirinin bazi halkalannda destek
eksikligi (drnek; ticaretlestirme)

Sorun Alani: Toplumsal bir farkindalik olmamasi

e Farkindaligin az olmasi
e Odalarnn girisimcilerin intiyaclarini yerine getirememesi



Sorun Alani; Alt yapi eksiklidi

e Alf yapinin yetersizligi

2. ANKARA iCIN SEKTOREL ONCELIKLER ve ALANLAR

Sorun Alani; EQitim Sektoru

e Nitelikli ara eleman eksikligi
e Universite — Sanayi isbirlidi eksikligi
e Girisimcilik, yatinm ve tesvik konularinda egitim eksikligi

Sorun Alani: Turizm Sektoru

e Turizm degerlerinde tanitim — markalasma eksikligi
e isletmelerin yerli turiste az dnem vermesi
e Turizm tesislerinde hizmet eksikligi

Sorun Alani: Tanm-Hayvancilik

e Organik tarmda Uretim yetersizligi

e Teknolojiden yeterince faydalanimamasi

e Tarm - Hayvancilkta kUmelenme ve kooperatif calismalarnin
yetersizligi

Sorun Alani: Savunma Sanayi

e Ankara’'nin merkezi olmasi nedeniyle tesviklerden yeterli
dUzeyde faydalanamamasi

e Sektdrdeki mevcut isletmelerin taseronluga uzak durmasi
(gUvenlik gerekcesiyle)

e Uzay calismalarinin yetersizligi

Sorun Alani: Bilisim

e Bilisim  sektdérUnde  danismanlik/muUsavirlik — hizmetlerinin
yetersizligi

e Bilisim sektorundeki tesviklerin/yatinmin yeterince bilinmemesi

e Teknoparklann ve bilisim vadilerinin sayillannin yetersizligi



3. GIRISIMCILIK KULTURU, EGITIM ve YUKSEKOGRETIM

Sorun Alani: Girisimcilik kUltoro

Girisimcilere destek olacak egitecek ve girisimciligi anlatacak
bir kurumun olmamasi

Girisimcilerin  fikirlerini  hayata gecirmek icin  bir ortamin
olmamasi

Girisimcilerin toplanip birbirlerine destek olacaklar bir catinin
olmamasi

Yeni fikir oretmenin hos karsilanmamasi

ikinci nesil girisimcilerin isi tanimadan ydnetici olmasi

EQitimde, ailelerin girisimden cok, kolay ve garantili meslekleri
yonlendirmesi

Is kurarken daha iyisini yapmak yerine taklidin benimsenmesi
Girisimci imajinin yanls tanimlanmasi, girisimciligin ulasilamaz
olarak gérulmesi

Sorun Alani: Bireysel editim

Kisisel gelisim yetersizligi
Girisimciligin bireye indirgenmesi
Yabanci dil problemi
Girisimciligin taninmamasi

Sorun Alani: Temel ve yuksek dgrenim

Universite egitim sistemi ve mUfredatin is dUnyasindan uzak
olmasi, girisime dzendirmemesi

Ankara’nin Universite potansiyelinin kullanilmamasi

Devlet tarafindan 6grencilere verilen maddi desteklerin etkin
olmamasi

4. GIRISIMCILIGIN FINANSMANI

Sorun Alani: Girisimcilige yonelik kamu destekleri

Girisimcilerin farkll kamu kurumlarn tarafindan verilen destekler
hakkindaki bilgisinin ve farkindaliginin yetersiz olmasi
Girisimcilere yonelik kamu desteklerinin azlig
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e Kamu kurumlar tarafindan yapilan tanitimlarnn yetersiz olmasi

e Kamu tarafindan saglanan desteklerin bircok  kurum
tarafindan yUrUtUlememesi nedeniyle yasanan esgudim
problemleri

e Komu tarafindan saglanan finansman  kaynaklarnin
kullanimdaki buUrokratik engeller (evrak yuku, basvuru
karmasikligl ve benzeri)

e Girisimcilerin fikir ve UrUnlerinin destek sonrasi takip ve izleme
sorunu

Sorun Alani: Bankacilik disi alternatif finansman kaynaklari

e Melek yatinmcilann ve aglarnn sayi olarak yetersizligi

e Bankacllik sistemi disindaki alternatif finansman kaynaklarnnin
yayginlasmamis olmasi

e Yatirmcilann yeni girisimler hakkindaki asir risk algilamasi

e Gelismis ve calisan bir KOBI borsasinin bulunmamasi

e Yeni girisimlere yapilan yatinmlann geri dénus sUresinin uzun
olmaisi

e Fonlarnn fonun olmamasi

Sorun Alani: Bankacilik

e Bankacllik sektéronin yeni girisimciyi desteklememesi(teminat
ve benzeri gereksinimler)

e Kredi garanti fonunun kefalet sartlarnin agir olmasi

e Kredilimitleri

Sorun Alani: Diger Sorunlar

e Girisimcilerin kurumlara guvensizligi
e Finansman konularinin kisith olmasi
e Tarmsal kalkinma eksikligi

5. GIRISIMCILIGE YONELIK FINANS DISI DIGER KONULAR

Sorun Alani: Girisim sirketlerinin  tecrubesizliklerinden oturd pazar
bulma, sohret olusturma, musteri guveni kazanma, kendilerini
koruma ve idari surec konusunda sikinti cekmeleri

e Proje baslangicindan sonraki surecin yonetilememesi
11



e Patent konusundaki sikintilar
e SektdrUn TUrk UrUnlere guvensizligi ve inancsizligi

Sorun Alani: Ankara’'nin  geleneksel olarak aqirisim  kuUlturunu
vesertecek ve qirisimciligi tesvik edecek bir ortam sunmamasi,
bunun finans sektdorunun Ankara’'dan ayriimasi ile daha da artmasi

e Finans sektdrinUn gidisi ile daha egitimli kesimin pazar
katkisinin kaybolmasi

e Ankara’'da herhangi bir sektérde girisimciligin tesvik edilmesi
icin bir stratejinin bulunamamasi

Sorun Alani: Nitelikli eleman bulma sikintisi ve issizlik

e isveren ve calisan arasindaki is aginin yetersizligi
e insanlardaki Umitsizlik ve kolay yoldan para kazanma arzusu

Sorun Alani: Tarrm ve hayvancihldin  insanlarn  ihtivaclarini
karsilayamayacak kadar azalmasi

e Uygulanan politikalarn yanlishgi
e Tarm alanlarnnin kentlesmesi

6. GIRISIMCILIGIN DESTEKLENMESINE YONELIK TEKNOPARKLAR-
KULUCKA MERKEZLERI

Sorun Alani: Teknopark bilinirligi

e Teknokentlerin yeteri kadar girisimcilere anlatilamamasi

o Girisimcileri Teknoparklar / Teknokentlerle nasil iletfisime
gececeklerini ve nasil yardimlar alabileceklerini bilmemeleri

e Teknoparklar / Teknokentler hakkinda bilgi eksikligi

e Yapllan girisimin Teknopark / Teknokent yetki kapsamina girip
girmediginin girisimciler tarafindan bilinmemesi

e Teknoparklann ilgili Universitelerin haricindeki Universitelerle de
dogrudan iliskisinin olmamasi

Sorun Alani: AR-GE sonrasi sorunlar
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Teknoparklarda Uretilen fikir ve UrUnlerin ticarilesme sorunu
Ar-Ge’ si yapilan UrUnlerin Uretim ve pazarlamasinda destek
verilimemesi

Girisimci destek mekanizmalarn sadece finansal destek olarak
gorulmesi, yan desteklerin eksikligi (yonetim, pazarlama vb.)

Sorun Alani: Burokrasi

Kamu kaynakli destek ve hibeler icin proje hazirlama strecinin
bUurokratik engeller ile zorlasmasi

Sorun Alani: Sanayi-Universite isbirligi eksikligi

Universite- Sanayi arasi isbirligi, bilgi akisinin yeteri kadar gUuclU
olmamasi

Teknoloji Transfer Ofislerinin (TTO) olmayisi ve ¢ok yetersiz olusu
(KOBI'lerin Ar- Ge proje dosyalan hazilamada ihtiyac
duydugu destegi alamamasi)

Teknoparklarnn  buUtce skintisindan  dolayr  girisimcilere
yeterince uygun Ucrette vyer saglayamamasi, teknoloji
transferlerinde yetersiz kalmasi

Sorun Alani: Destek mekanizmasi

(Seed Capital, venture capital, business angle) Tohum, is
melekleri, risk sermayesinin olmayisi veya cok yetersiz olusu
Teknoparklarin kurulmasinda gerceklesen tesviklerin yetersizligi
Verilen hibelerin, desteklerin dogru projelere gidip gitmedigi
Hedef alanlarini belirleyip projelerin siniflandinimasi

Fikir icin hibe'nin degerlendirimesi, hibe icin fikir uydurma
ihtiyacinin genellesmesi HIBE-FIKIR

Sorun Alani: Etik kavramlar

Insan kaynadinin diger komsu sirketlere cok cabuk gitmesi,
ayni ortamda farkli kosullar sunan sirketler

Sorun Alani: Is hukuku
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o Ar-Ge sirketlerinde mesai
gercekteki gibi algilanmamasi

kavraminin - kanun  karsisinda

14



EK 2: EYLEM PLANI TABLOSU
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1. ANKARA’'DA GIRISIMCILIGIN GELISTIRILMESINE
YONELIK POLITIKALAR OLUSTURMASI ve GELISTIRILMESI
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PAYDAS (KURUMLAR) ANALIzZi

VALILIK

Politika Olusumuna Katkisi ve Uygulamaya Katkisi

ORTAK AKIL TESISi VE KOORDINASYON

YAPTIRIM VE DENETLEME GUCU

BELEDIYELER

GIRISIMCILIK iCIN ALT YAPI VE MAKANSAL
DUZENLEME, PROJE UYGULAMA,

KALKINMA AJANSI

FINANSAL DESTEK, YATIRMDAKI
KOORDINASYON, PROJE GELISTIRME

SIYASI AKTORLER

LOBI FALIYETLERI, YASALA DUZENLEMELER

ODALAR VE BORSALAR

SEKTOREL IHTIYACLARIN TESPIT ETMESI,
YATIRIM TESVIiGi (UYELER)

UNIVERSITELER

EGITIM VE ARGE

ULUSLAR ARASI KARSILASTIRMA, ULUSLAR ARASI MEVZUAT
KURULUSLAR VE KURALLAR, FON KAYNAGI
iLGiLi STK LOBI GUCU FARKINDALIK VE

YAYGINLASTIRMA

ILGiLi, MERKEZi KAMU
KURUMLARI

ULUSAL POLITAKALAR
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Hedef 1. EGITIM

Performans Gostergeleri

1.il bazinda yaygin
girisimcilik
egitimlerin
yapilmasi
2.Girisimcilik
ruhunun
gelistirilmesi

Faaliyetler

Faaliyetten
Sorumlu Kurulus

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

ilk ve orta 6gretim kurumlarinda girisimciligi . il Egitim il Geng Girisimciler
. AR 2011 Eylul o e -
tesvik edici egitim ve yarismalarin yapiimasi Madurlugi Kurulu ve ilgili STK
Unlv?rsnelerdekl g|r|§|mC|I|k_ e-g.ItIrTTI-I|e aIaI_<aI| 5011 Ankara’daki ‘ o
mufredatinin koyularak girisimcilik dersi . . . Il GGK, ilgili STK
- : Haziran Universiteler
zorunlu hale getirilmesi
Sektorel seminerlerin diizenlenmesi 2011 Eylul GGK ilgili STK
Sirketlere danismanlik ve egitimler verme Hemen
Eiticilerin egitimi torluk ezitimi
giticilerin egitimi (mentorluk egitimi) Hemen

verilmesi
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Hedef 2. ORTAK POLITIKANIN OLUSTURULMASI

Performans Gostergeleri

Faaliyetler

Faaliyetten Sorumlu

Kurulus

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

1.0rtak  girisimcilik
politikasinin
olusturulmasi
2.Girisimcilik
koordinasyon
kurulunun kurulmasi
3.Kaynaklarin  daha
etkin kullaniimasi

Il koordinasyon kurulunun girisimcilik iL

koordinasyon kurulunu (alt komisyon) KOORDINASYON
gindem haline getirilmesi KURULU

Il koordinasyon kurum Uyelerini ziyaret GGK

edilip girisimcilik faaliyetlerinin artiriimasi
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Hedef 3. BiLGi DESTEK MERKEZLERININ OLUSTURULMASI

Performans Gostergeleri

1. Sektorel pazar
analiz  raporlarinin
yayinlanmasi

2. Girisimcilik
merkezlerinin
kurulmasi

Faaliyetler

Faaliyetten

Sorumlu Kurulus

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

Girisimcilikle ilgi firsatlarin bir portalda KALKINMA Destek veren
2012 Ocak
toplanmasi AJANSI kuruluslar ve GGK
Uzmanlarin belirlenerek bir uzman havuzu KALKINMA Destek veren
2012 Ocak
olusturulmasi AJANSI kuruluslar ve GGK
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Hedef 4. KAYNAKLARIN ETKiN KULANILMASI

. . . Faaliyetten isbirligi icinde Olmasi
Performans Gostergeleri Faaliyetler Sorumlu Kurulus Gereken Kurumlar
Kalkinma
Ankara’da girisimciligi destekleme . ajansi ve il
. 2011 E
1. Belirlenen kaynaklarinin tespiti 011 Evidl Koordinasyon GGK, KGK
oncelikli sektorlerin Kurulu
desteklenmesi,
etkin ve verimli Performans degerlendirme kriterlerinin Girisimcilik
kullanilmasi olusturulmasi ve kaynak kullaniminin bu 2011 Eylal Koordinasyon
2. Girisimcilerin kriterlere gore degerlendirilmesi Kurulu
dogru kaynaklara
- .. . Kalkinma
ulasjcl.rll.ma.g . Ihtiyag analizi yapiimasi 2012 Eylul «
3. Girisimcilerin Ajansi
fikirlerine uygun
sektorlere gore
Ankara’da uygun Kalkinma
mekan saglanmasi ( Ankara’da girisimciligi destekleme Ajansi ve il
- 2011 EylG
biligim, tarim, Ar-Ge kaynaklarinin tespiti 011 Eylul Koordinasyon GGK, KGK
gibi) Kurulu
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Hedef 5. SEKTORLER ANALIZLERIN YAPILMASI

Faaliyetten isbirligi icinde Olmasi

Performans Gostergeleri Faaliyetler
& ¥ Sorumlu Kurulus Gereken Kurumlar

1. Oncelikli
sektorlerin
belirlenerek
girisimcileri dogru
yone dogru kanalize
edilmesi

Sektorel analizlerinin (istatistiksel bilgiler) Kalkinma Oda. Borsalar ve

) detayll bir sekilde y.ap.|ImaS| o Ajansi TEPAV
sektorel analizler (pazar ve ihtiyag analizleri)




2. ANKARA ICIN SEKTOREL ONCELIKLER ve ALANLAR
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Ankara icin Girisimcilik Potansiyeli Sunan Sektorler/ Alanlar Analizi

Organik Tarim

Sektor/Alan

Neden?
Ankara’da yeni baslamasi, katma degerinin yliiksek olmasi, Ankara’da iklimin
uygun olmasi, seracilikla desteklenebilirligi, AB gida sertifikalari, ihracati
yuksek tutmak

Seracihik llcelerdeki sicak su potansiyeli, kaplica atik sularinin bosa gitmesini
engellemek, organik tarim icin, az alandan cok Uriin elde edilebilir, 12 ay
Uretimle stirekli calisacak tarim isgisi olusturmak

Siit Uriinleri Mera alanlarinin yaylalarin fazla olmasi, dagitimin Ankara’da kolay olmasi,

ticari tecriibeye fazla gerek duyulmamasi

Saghk Turizmi

Kaplica potansiyeli yiksek olmasi, kaplica suyunun saglk acisindan faydal
olmasi, hastaneler ile isbirligi potansiyelinin yiksek olmasi

Kongre Turizmi

Baskent olmasi nedeniyle ¢ok fazla toplanti diizenlenmesi

Egitim Turkiye’'nin en blyuk 2. geng nifusa sahip olmasi, egitim altyapisinin hazir
bulunmasi, nitelikli egitici sayisinin fazlaligi, egitim kurumlarinin sayisinin
yuksek olmasi

Nakliye Ankara’nin boélgesel anlamda ulasim avantaji, demiryolu-kara yolu baglantisi,

havayolu baglantilarinin gelisimi

24



Sektor/Alan
Savunma Sanayi

Neden?

Ankara’nin savunma sanayinde oncelikli olmasi, Savunma Sanayii ile ilgili
kurumlarin  Ankara’da olmasi, Metal isleme sektortinin Ankara’da
yogunlasmasi, AR-GE vyapilacak Universite sayisinin fazla olmasi, katma
degerinin ¢ok yiksek olmasi, disa bagimliligin azaltiimasi

Agac — Orman Uriinleri

Gec¢misinde Orta Dogu’nun en blylk mobilya sektoriintiin Ankara’da olmasi, el
yapimi Urlnlerin fazla olmasi, Arap Ulkelerinin el islemeciligine talebinin fazla
olmasi, hammadde temininin kolay olmasi

Bilisim — Teknoloji

Universite sayisinin ve Teknoparklarin fazla olmasi, nitelikli istihdam
potansiyeli, katma degeri ylksek Grin Uretilebilmesi, hammadde ihtiyacinin
dustk olmasi, Savunma Sanayi’nin Ankara’da bulunmasi
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Hedef 1. Ankara’nin Mesleki Egitim Alaninda Ozel Sektér Payinin % 20 Arhrilmasi

Performans Gostergeleri Faaliyetler

Ankara’da ozel sektoriin meslek kurslari

Faaliyetten Sorumlu

Kurulus

isbirligi icinde Olmasi Gereken
Kurumlar

Calisma ve Sosyal
Guvenlik Bakanhgi,

kurmasi

2yl Ozel Sektd
agcmasi I 2el Sextor OSB’ler,
ASO, MEB, Universiteler
i us. EB
Bu kurslar icin 6zel sektorin tesvik, hibe, Hazine Mus., KOSGEB,
kredi almasinin saglanmasi 2 Yil TOBB AB Kuruluslar,
& Ankara Kalkinma Ajansi,
Bankalar
OSB’lerin 6zel egitim merkezleri ile isbirligi 5 vil Szel Sektdr 0SB'ler, KSS'ler
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Hedef 2. Saglk ve Kongre Turizminde Ankara’nin Tirkiye'de Lider il Olmasi, Bu Amagclarla Ankara’ya Gelen

Ziyaretci Sayisinin 5 Yil icersinde % 60 Artmasi

Performans Gostergeleri Faaliyetler

Fuar, kongre ve saglk turizmi alanlarinda
yurtici ve yurtdisi 6ncu kisilerle ve

Faaliyetten Sorumlu

Kurulus

isbirligi icinde Olmasi Gereken

Kurumlar

Uluslar arasi seyahat

ile calistay diizenlenmesi

L teus S5vil TOBB-ATO acenteleri, fuar-kongre
kuruluslarla is birligi kurulmasi ey
organizatorleri,
Kamu kurumlarinin kongre turizmi igin Yerel yonetimler,
gerekli tesis ve altyapiyi olusturmasi amaci 5 il llgili Kurumlar TOBB, Universiteler,

ATO, ASO
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Hedef 3. Tannmda Uretim ve Sats Birliklerinin Sayisinin Artinimasi, Ankara’daki Tannmsal isletmelerin En Az %

40'nin 3 Yl icersinde Bir Kooperatife Uye Olmasi

Performans Gostergeleri Faaliyetler

Sire

Faaliyetten Sorumlu
Kurulus

isbirligi icinde Olmasi Gereken
Kurumlar

Rekabet edebilirlik ve gelir seviyesinde

Tarim Bakanligi,

Ticaret Borsalari,
Kaymakamliklar,

yapilmasi

calls yap P idaresi
Ankara
Universitesi-
Sekt.orde farkli aIa"nIarda faaliyet gosteren Mevcut U-retnjn ASO, OSB'ler, STK'lar,
isletmelerle kiimelenme calismasi 2Yil Kooperatifleri-

Tarimsal
drlnleriisleyen
isletmeler

Ticaret Borsalari
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Hedef 4. Savunma Sanayide Ortak Calisma Kiltirinin Olusturulmasi ve Tirkiye'nin ihtiyac Duydugu Savunma
Sanayi Uriinlerinin En Az % 20’sinin Ankara’dan Karsilanmasi

Faaliyetten Sorumlu  isbirligi icinde Olmasi Gereken
Kurulus Kurumlar

Performans Gostergeleri Faaliyetler

Universiteler-

o isletmeler, Milli
Savunma sanayide kiimelenme
Savunma

calismalarinin yogunlastirilmasi ve her 2 Yl OSB’ler, ASO,

bir kimede en az 50 firmanin yer almasi Bakanligy, .
Savunma Sanayi

Mdstesarlig

Savunma Sanayi

KOBI’lerin biiyiik ireticilere taseronluk Mustesarligi,
hizmeti verebilmesi icin givenlik 5vil Uluslar arasi OSB’ler, ASO,
alaninda akredite edilmesi Akreditasyon
Kuruluslari
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Hedef 5. Turkiye'nin Teknoloji ve Yazilim Ussinin Ankara Olmasi

Faaliyetten Sorumlu  isbirligi icinde Olmasi Gereken

Performans Gostergeleri Faaliyetler
& y Kurulus Kurumlar

Bilisim musavirligi alaninda kamu kurumlari

ile farkindalik calistaylarinin dizenlenmesi 1yl llgili STK'lar Kamu kurumlar

Ankara’daki teknoparklarin ve kulugka . . OSB’ler, KOSGEB, Yerel
. 5vil Universiteler .
merkezlerini sayilarinin artirilmasi Yonetimler

Bilisim sektor elemanlarina ve Universite
ogrencilerine tesvikler hakkinda seminerler 1vil
verilmesi

Destek saglayan

STK’lar, Universiteler
kuruluslar




3.GIRiSIMCILIK KULTURU, EGITIM ve YUKSEKOGRETIM
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Hedef 1. Ogrencilerin Girisimcilik ile ilgili Bilinglendirilip Egitilmesi

Performans Gostergeleri

1. Her uUniversitede
bir yil icinde 2 defa
girisimcilik  egitimi
ve etkinlikleri
diizenlemesi
2.Girisimcilik egitim
ve etkinliklerine
katilan 6grenci
sayisinin 2012 yilina
kadar % 27,5
arttirilmasi

Faaliyetler

Her Universitede bir yil icinde 2 defa

Faaliyetten Sorumlu

Kurulus

isbirligi icinde Olmasi Gereken
Kurumlar

GGK, Universite

girisimcilik egitimi ve etkinlikleri 1vil Ankara GGM Girisimcilik Kultpleri,
diizenlemesi Universite Rektorliikleri
Girisimcilik ile ilgili akademisyenler ile GGK, Universite
Ankara GGM’nin sempozyum 1yl Ankara GGM Girisimcilik KulUpleri,
diizenlemesi Universite Rektorliikleri
Girisimcilik Haftasi dahilinde liselerde GGK,.Ankara‘VavI'll!gl, I
e - . 1vil Ankara GGM ve ilce milli egitim
girisimcilik glinleri diizenlenmesi o e e
mudurltkleri
Girisimcilik Senlikleri Dizenlenmesi 1vil Ankara GGM GGK, TOBB, od‘a ve
borsalar, Belediyeler
Her Universitede bir yil icinde 2 defa GGK, Universite
girisimcilik egitimi ve etkinlikleri 1vil Ankara GGM Girisimcilik Kultpleri,

diizenlemesi

Universite Rektorlikleri
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Hedef 2. Egitim Sistemi ve Mufredatinin Girisimcilige Yonelik Uyarlanmasi

Performans Gostergeleri

1.Girisimcilik
derslerinin 2012
yihinda ilkbgretim
ve Ustl egitim
mufredatina dahil
edilmesi

. Faaliyetten isbirligi icinde Olmasi
TR Sorumlu Kurulus Gereken Kurumlar
Illfc?g.retl.n?den |t|ba.re.n mufredata 1vil GGK Milli Egitim Bakanlig
girisimcilik derslerinin konulmasi
I\flufr.edatlr_l yarat|c.|I|k ve }/enlllkglllge. 1vil GGK Milli Egitim Bakanlig
yonelik sekilde yeniden diizenlenmesi
Universite mufredatinin pratik bilgive 1l GGK Milli Egitim Bakanligi
yonelik icerik ile desteklenmesi
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Hedef 3. Aile ve Toplumun Girisimcilik ile ilgili Bilinglendiriimesi

Performans Gostergeleri

Faaliyetler

Faaliyetten
Sorumlu Kurulus

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

1.2011 yilinda
ailelere yonelik
egitim ve seminer
dizenlenmesi
2.Girisimcilik ile
ilgili tanitici
gorseller ile basinda
yer almasi

Girisimcilige yonelik televizyon programi

. . 1vil GGK Ozel kanallar
diizenlenmesi
Girisimcilik yarismalarinin ..
1vil GGK Ozel kanallar
yayginlastiriimasi
Yazih ba?sn.\da g|r|§|mC|I|k ile ilgili faaliyet 1vil GGK Yayin kuruluslar:
ve etkinliklerin yer almasi, tanitiimasi
Ailelere yonelik sempozyumlarin TOBB, oda ve borsalar,
. . vl GGK .
diizenlenmesi belediyeler
Kusak devri yasanan isletmelere yonelik 1vil GGK TOBB, oda ve borsalar,

egitimlerin diizenlenmesi

Esnaf Odalari
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4. GIRISIMCILIGIN FINANSMANI
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Hedef 1. Ankara Bolgesindeki Kamu Girisimcilik Programlarina Basvuru Sayisinin Artmasi

Performans Gostergeleri Faaliyetler Sorlzjrillizelzfglw Isgzriganuierr:;ﬂ
1.Egitim verilen Calistayin igeriginin, kapsaminin, katilimcinin, 1A AGGK Kamu Kuruluslari ve
girisimci sayisi yerinin, zamaninin belirlenmesi Y Universiteler
2.Ankara
bolgesindeki bu Kamu, Sponsor

oo Calistay icin sponsor vb. bulunmasi 1Ay AGGK Olabilecek Kurum
egitime katilanlarin ve Kuruluslar
% 5’inin kamu
doestek 2013 yilinin yazina kadar 5 calistay 30 A AGGK Kamu Kurumlari ve

gerceklestirilmesi ¥ Universiteler
programlarina | r | - —
basvurmas| 4. calistaydan sonra sonuc;:':\rln iz enm§5| icin 4 Ay AGGK
katilimcilara anket diizenlenmesi




Hedef 2. Desteklerin Yetersizliginin Kanita Dayal Olarak Ortaya Konulmasi

Performans Gostergeleri Faaliyetler Faaliyengzljgrumlu Isg:':iig”;jfr:gars'
Uygun danisman ve mali kaynaklarin|2 Ay AGGK Universiteler, Vakiflar
bulunmasi vb.

1.2012 butgesi

hazirlanmadan —

caporun gl AGGK icinden calisma grubu olusturulmasi | 4 Ay AGGK Kamu Kurumlari
kurumlarla gorisme, anket, yurtdisi

kurumlarla . . ,
orneklerinin incelenmesi vb. calismalarin

paylasiimasi . .
gerceklestirilmesi ve raporun hazirlanmasi
ilk versiyonun ilgili kurumlarla paylasiimasi ve | 1 Ay AGGK Kamu Kurumlar
geri bildirimlerin alinmasi
Nihai raporun hazirlanmasi ve raporun ilgili | 1 Ay AGGK
kurumlar vb. paylasiimasi




Hedef 3. Girisimcilige Yonelik Kamu Kaynaklarinin Arthrilmasi

Performans Gostergeleri

1.Kisi basina verilen
destegin yillik % 10
artmasi

Faaliyetler

Ankara’da genc girisimciligi destekleme
stratejisi projesi sonucunda ortaya ¢ikan
strateji belgesinin ve hedef 2
kapsaminda hazirlanan raporun ilgili
kamu kurumlariyla bakanliklarla,
politikacilarla vb. yliz ylize goriismelerle
paylasiimasi

30 Ay

Faaliyetten Sorumlu
Kurulus

AGGK

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

Kamu Kurumlari,
Politikacilar

Ankara’da genc girisimciligi destekleme
stratejisi projesi sonucunda ortaya ¢ikan
strateji belgesinin ve hedef 2
kapsaminda hazirlanan raporun ilgili
kamu kurumlariyla bakanliklarla,
politikacilarla vb. yliz ylize goriismelerle
paylasiimasi

30 Ay

AGGK

Kamu Kurumlari,
Politikacilar
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Hedef 4. Ankara Kalkinma Ajansinin Geng¢ Girisimcileri Desteklemek icin Yeni Bir Destek Mekanizmasi

Olusturmasi
Faaliyetten Sorumlu isbirligi icinde Olmasi

Performans Gostergeleri Faaliyetler
geler v Kurulus Gereken Kurumlar

2012 calisma planiicerisinde

1.Ankara Kalkinm
: ara ita a. destek biitgesinin % 5’inin
Ajansinin yillik mali destek ey . Ankara Kalkinma
" - girisimcilige ayrilmasi igin Ankara 2 Ay AGGK .
bltgesinin % 5 geng X o Ajansi
. Kalkinma Ajansi ile gbriisme
girisimcilere ayirmasi
yapilmasi
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Hedef 5. Girisimcilerin Dogru Bilgiye Hizla ve Guncel Bir $ekilde Ulasabilmesi

Performans Gostergeleri

1.Portalin 2011
yilinin sonuna
kamu
kurumlarindan
destek alinarak
hayata gecirilmesi
2.Birinci yilin
sonunda 1000
kayith Gye sayisina
ulagsmasi

Faaliyetler

Portalin icerigini olusturacak ekibin

Faaliyetten Sorumlu

Kurulus

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

olusturulmasi (AGGK icinden) uygun 1Ay AGGK
firmalarin ve sponsorlarin belirlenmesi
Portal fikrinin proje haline getirilmesi ve Ankara Kalkinma Ajansi
Ankara Kalkinma Ajansi vb. kurum 2 Ay AGGK ve Diger Potansiyel
kuruluslardan finansman saglanmasi Sponsorlar
Portalin hayata gecirilmesi isletilmesi ve 27 Ay AGGK Kamu Kurumlart

iceriginin glincellemesi
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Hedef 6. Ankara Bolgesindeki Melek Girisimci Potansiyelinin Ortaya Cikarlmasi ve Ankara Bolgesine Ozgu Bir
Melek Yatinrmci Aginin Olusturulmasi

. . . Faaliyetten Sorumlu isbirligi icinde Olmasi
Performans Gostergeleri Faaliyetler Kurulus Gereken Kurumlar
Uygun danisman ve mali kaynaklarin 2 Ay AGGK Universiteler, Vakiflar
bulunmasi vb.
AGGK icinden ¢alisma grubu
olusturulmasi kurumlarla ve potansiyel
melek yaltlrlmula.rlfa gorusme, an‘ket, 4ny AGGK ATO, Melvek Yatirimci
1.2011 yil yurtdisi 6rneklerinin incelenmesi vb. Aglar
icerisinde raporun calismalarin ge;(;ekllegtlrllmeﬂ ve
hazirlanmasi ve raporun hazirlanmasi
ilgili kurumlarla ik i ilgili k larl
8 ver5|yonur? ! ?’I I. _urum_ ana 1 Ay AGGK Kamu Kurumlari
paylasiimasi paylasiimasi ve geri bildirimlerin alinmasi
Niha'i rfa.porun hazirlanmasi ve raporun 1 Ay AGGK
ilgili kurumlar vb. paylasiimasi
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Hedef 7. Gen¢ Girisimcilerin Finansman Kaynaklarina Daha Kolay Bir $ekilde Erismesi

Faaliyetten Sorumlu isbirligi icinde Olmasi

Performans Gostergeleri Faaliyetler

Kurulus Gereken Kurumlar

1.Portalin 2011
yilinin sonuna kamu
kurumlarindan

Girisimcilere cozim Onerisinde
destek alinarak 3 ¢

belirtildigi sekilde kolay finansman

gagi?::cz?egmm?:m imkanin saglanmasi i¢cin AGGK ve KGF 2 Ay AGGK KGF
sonunda 1000 arasinda protokol imzalanmasi

kayith Gye sayisina
ulasmasi




5. GIRISIMCILIGE YONELIK FINANS DISI DIGER KONULAR
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Hedef 1. Gen¢ Girisimcilere Geleneksel Olmayan Baslangi¢ Desteklerinin; ATO, Kalkinma Ajansi ve ASO gibi

Kurum ve Kuruluslarca Saglanmasi

Performans Gostergeleri

1.Geleneksel
olmayan desteklerin
ve desteklerden
yararlanan
firmalarin sayisinin
ilk 5 yil igcinde artan
oranda artmasi

Faaliyetler

Rehberlik ve kogluk hizmetlerinin

Eylil 2011 den

Faaliyetten Sorumlu

Kurulus

Kalkinma Ajansi

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

ASO, ATB, OSB
ABIGEM(?), ATO

basl k . . .
yayginlastiriimasi asuayar.a Universite Kariyer
surekli .
Merkezleri
Patent konusunda hem danismanlik Eylil 2011 den
. ASO TPE
hem de patent basvuru bedellerine baslayarak .
. L e s 0SB Kalkinma Ajansi
yonelik finansal destek surekli
Eylil 2011’ den P .
Fuarlara katilim destegi baslayarak llgili Sektorel DTM, ATO
- Kuruluslar
surekli
Yerel sanayici ve girisimcilerce sunulan
drlnlerin gtvenilirliginin arttiriimasi Mayis 2011 de
. Winsi 1 icin . o] oe ATO
icin “IYI'lS OFISI” kurulmasina 6ncuiliik kurulacak

edilmesi
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Hedef 2. Bilisim Vadisinin Ankara’da Kurulmasi icin Yapilacak Calismalarin 2012'den Daha Ge¢ Olmamak
Uzere Baslatiimasi

Faaliyetten Sorumlu isbirligi icinde Olmasi

Performans Gostergeleri Faaliyetler
& y Kurulus Gereken Kurumlar

Ankara’daki
Universiteler
1.Ankara’da Bilisim | Bilisim Vadisi’nin dncelikli olarak Ankara’ya | Eyltl 2011 - Sanayi Ankara Buyliksehir
Vadisi’nin varligi kurulmasi Eylil 2013 Bakanligi Belediyesi
TUBITAK

Teknoparklar
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Hedef 3. Ankara’daki Sanayici ve isletmecilerin Ara Eleman/Nitelikli Eleman Sikintisinin Giderilmesi

Performans Gostergeleri

1.Ankara’da 5 yil
icerisinde 40.000
ara elemanin Beceri
10 ve benzeri
projeler yoluyla ise
yerlestirilmesi

Faaliyetler

Faaliyetten
Sorumlu Kurulus

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

Beceri 10 benzeri projelerden daha TOBB MEB
etkin yararlanmayi saglamak lzere Surekli . Universitelerin Kariyer
: : IS-KUR .
tanitim faaliyetleri Ofisleri
Yerel odalarin 6zel istihdam biirosu Eylul 2011'den :
e teu baslayarak Yerel Odalar IS-KUR
niteligine kavusturulmasi siirekli
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Hedef 4. Kisa ve Orta Vadede Ankara’da, Uzun Vadede Turkiye'de Tarimsal Alanlarin Korunmasi ve
Yapilasmaya Bagh Olarak Daralmasinin Oniine Gecilmesi

Performans Gostergeleri

1. Ankara’da 3 yil
icerisinde faal tarim
ve hayvancilik bolge
sayisininen az4 ‘e
cikartilmasi

2. 3 yil icerisinde 1
tane tarimsal
teknoparkin
faaliyete gecirilmesi

Faaliyetler

Yeni yasama

Faaliyetten Sorumlu

Kurulus

Tarim ve Koy

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

Verimli alanlarin yapilasmaya acgilmasini doneminde | . . " Cevre ve Orman
. Isleri Bakanligi y
engelleyecek yasal diizenlemeler calismalarin Bakanligi
baslatiimasi
Belediyeler
Sincan’da kurulmus olan tarim - Tarim ve K& ATB
hayvancilik bélgesi 6rnek alinarak, diger Siirekli icleri Bakanll¥| TOKI
ilcelerde de benzer yapilarin kurulmasi ve 2 & Ziraat Odalari ve ilge
faaliyete gecirilmesi Ticaret Borsalari
Ankara’daki
Teknoparklar
Eylil 2011 - Sanayi ASO
Tarimsal Teknoparklarin kurulmasi Eyliil 2014 Bakanhi: Universiteler

Tarim ve Koy Isleri
Bakanligi
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Hedef 5. Ankara’da Girisimciligin Ozendiriimesi ve Bu Konuda Bilincin Artirlmasi

Performans Gostergeleri

1. Geng
girisimcilerce
kurulan firma
sayisinin 2 yil
icerisinde % 20
oraninda artmasi

Faaliyetler

Girisimciligin yerel kalkinma icin 6neminin

Faaliyetten Sorumlu
Kurulus

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

Universiteler

hatirlatiimasi ve bu konuda halkla iliskiler Surekli Kalkinma Ajansi Sanayi Bakanhgi
calismalar ATO
Ankara’da sektor fuarlari yapilmasi Sarekli ATO Blyuksehir Belediyesi
Universiteler
Universiteler ile Sanayi arasindaki .t Sanaylv ASO
isbirliginin artirilmasi Strekli Bakanlig: OSB
FPIMe ATO ATB
Kalkinma Ajansi
Girisimcilerin hibeler, destekler ve finansal Siirekli Kalkinma Ajansi Universiteler

olanaklar konusunda bilgilendirilmesi

ASO

48



6.GIRISIMCILIGIN DESTEKLENMESINE YONELIK
TEKNOPARKLAR-KULUCKA MERKEZLERI
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Hedef 1. Teknopark / Teknokent Farkindahgi ve Bilinirligini Yukseltmeye Yonelik Yerel ve Ulusal Seviyede
Duzenli Konferans ve Etkinlikler Duzenlenmesi

Performans Gostergeleri

1.Yilda 1 kere
yapilacak anketlerle
Teknopark
bilinirligin dlgilmesi
ve bilinirligin
teknoparka sahip
Universitelerde %
100 olmayan
Universitelerde %
70’in Ustline,
sanayide % 60’In
Uzerine ¢ikarmak

Faaliyetler

TOBB’un finansal destegiyle yilda 6
sehirde 2-3 glin sureli dizenli olarak

Faaliyetten Sorumlu

Kurulus

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

Meslek ve Sanayi

teknopark / teknokent tanitim etkinligi .. Qdalérl
) : e : Universiteler
diizenlemek, o illerdeki tiim Gniversite | 2012 yilindan
. . TOBB Yerel Medya
meslek ve sanayi kuruluslarinin baslamak lzere
. Teknoparklar
katihmini tesvik etmek, teknopark her yil o,
TGB Dernegi
yasalarini yerel ve ulusal medya
e Yerel Kalkinma
kanallari is birligi ile yaygin .
Ny Ajanslari
duyurulmasini saglamak
Yilda 1 defa TOBB geng girisimcilerin ev TGB Dernegi
 ew 8 "g Elrts , TOBB Geng g
sahipliginde olmak lzere Ankara’da . Ulusal Medya
oo 2012 yilinda Girisimciler - .
ulusal medya iletisimde Teknopark / . Universiteler
R . baslamak lizere | Kurulu ve TOBB
Teknokent konferans diizenlenmesi ve Teknoparklar
her yil Teknoparklar

belirlenen sektorlerde proje yarismasi
yapilmasi

Meclisi

TGB Dernegi

Ankara Kalkinma Ajansi
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Hedef 2. Teknoloji Transfer Ofislerinin Kurulmasina Dair Kural, Yontem ve Destek Mekanizmalarini icerir TTO
Yasasi ve Yonetmeliklerin 24.Yasama Doneminin 1. Yasama Yilinda (2012 Temmuz) Cikarliimasi

Performans Gostergeleri

1. Her yil 6ncelik
sirasina gore 20
TTO kurulmasi ve 5
yilin sonunda tim
Universitelerde TTO
kurulumlarinin
tamamlanmasi

Faaliyetler

Teknoloji Transfer Ofislerinin kurulmasina
dair kural, yontem ve destek
mekanizmalarini icerir TTO yasasi ve
yonetmeliklerin 24. yasama doneminin 1.
Yasama yilinda (2012 Temmuz) ¢ikartiimasi
icin gerekli lobi faaliyetlerinin yapilmasi

2012
Temmuz

Faaliyetten Sorumlu

Kurulus

TOBB Geng
Girisimciler
Kurulu TOBB
Teknoparklar
Meclisi

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

Sanayi Ticaret Bakanligi
Maliye Bakanligi
YOK
TBMM Sanayi Ticaret
Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bilgi
Teknolojileri
Komisyonu
Teknoparklar
TGB Dernegi
Universiteler
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Hedef 3. Ankara’daki Sanayici ve isletmecilerin Ara Eleman/Nitelikli Eleman Sikinhsinin Giderilmesi

Performans Gostergeleri

1.il ve ilgelerde
sanayi ve ticaret
odalari aracihgiyla
geng girisimci ve
firmalara pazarlama
faaliyetleri yonelik
egitimler
diizenlenmesi ve
egitime katilimin
tesvik edilmesi
2.Yuksek 6gretimde
girisimcilik, fikri
miulkiyet, Ar-Ge
tesvikleri ve proje
dosyasi hazirlamaya
yonelik segcmeleri
derslerin agilmasi

Faaliyetler

YOK nezdinde girisimlerde bulunarak

Faaliyetten Sorumlu
Kurulus

isbirligi icinde Olmasi
Gereken Kurumlar

TOBB Geng Girisimciler

tim Universiteler se¢meli ders 1yl YOK Kurulu TOBB
acilmasini saglamak Teknoparklar Meclisi
6 ay icinde
egitim
iceriginin
hazirlanmasi, TOSYOV, KOSGEB
L . Ekim ayindan
Pazarlama, girisimcilige ve hibe itibaren vilda Tekmer, Teknoparklar,
desteklere yonelik 3 glinlik egitim 350 e:Ide TOBB Geng Benzeri STK'lar, ilgili
programi hazirlamak ve bu egitimi oImaIZUzere Girisimciler Yorelerdeki Sanayi
verecek egitimcileri belirlemek, TOBB toplam 3 vilda Kurulu, TOBB Ticaret Odalari,
odalari aracihgiyla Turkiye’de batin il ve | . P . .y , Egitim Dairesi Kalkinma Ajanslari,
. . tim Tuarkiye’'de - .
ilcelerde yapilmasini organize etmek . . Universiteler, Yerel
verilmesi, bu
s . Medya
egitimlerin
ayrica TOBB
TV'den
verilmesi
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Hedef 4. Her yil 2 GuUn Surecek Girisimci — Yatnmci Fuan Duzenlenerek Girisimci ve Yatinmcilann Bir Araya

Getirilmesi

Performans Gostergeleri

Faaliyetler

Faaliyetten
Sorumlu
Kurulus

isbirligi icinde Olmasi Gereken Kurumlar

1.ilk yil 10
girisimciye yatirm
yapacak yatirimci
bulmak

ilerleyen yillarda
her yil bu sayiy1 %
50 arttirmak

Ar-Ge, inovasyon Girisimcilik,

Sanayi ve Ticaret Bakanlgi
Dis Ticaret Mistesarligi

P I Hibe Desteklerini 2012 - ,
azar am?, oe ef exterinin TOBB Geng | TIM Is Melekleri Kuruluslari, Teknoparklar
anlatildigi tartisildigr yurtdisi yilindan e
ve yurt icinden uzmanlarin baslayarak Girisimciler — Teknokentler
y g. . 79y Kurulu Sanayi ve Ticaret Odalari ve Borsalari, OSB
davet edildigi paneller ve her yil - . .
konferanslar diizenlenmesi Universiteler Kalkinma Ajanslari,
KOSGEB TUBITAK
- iveTi t Bakanhg
Is Melekleri ve Girisimcilerin Sanayl.ve |car? a anulgl
bir araya gelecegi toplantilar 2012 Dig Ticaret Mstesarhigi
L TOBB Geng | TiM is Melekleri Kuruluslari, Teknoparklar
organize edilmesi, yatirimci yilindan e
arayan girisimcilerin baslayarak Girisimciler — Teknokentler
.y g . ? . 3y Kurulu Sanayi ve Ticaret Odalari ve Borsalari, OSB
projelerini anlatacagi her yil

toplantilar organize edilmesi

Universiteler Kalkinma Ajanslari,
KOSGEB TUBITAK
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Performans Gostergeleri

Faaliyetler

Faaliyetten
Sorumlu
Kurulus

isbirligi icinde Olmasi Gereken Kurumlar

Yenilikgi girisimcilerin
artnlerini sergileyecegi proje
pazari formatinda sergi
olusturulmasi

2012
yilindan
baslayarak
her yil

TOBB Geng
Girisimciler
Kurulu

Sanayi ve Ticaret Bakanligl
Dis Ticaret Mistesarligi
TiM is Melekleri Kuruluslari, Teknoparklar
— Teknokentler
Sanayi ve Ticaret Odalari ve Borsalari, OSB
Universiteler Kalkinma Ajanslari,
KOSGEB TUBITAK
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Hedef 5. Kamu Almlarinda Yerli Ureticilerden Alm Yapilmasi Durumunda % 15 Fiyat Avantaji Alimini
Saglayan Kanun Hikminin Ar-Ge’si Teknoparklarda Yapilan Urin ve Uretim Yontemleri igin
Uygulanmasinin Kamu Kurumlarinda Zorunlu Hale Getirmek Amaciyla Gerekli Hukuki Duzenlemelere

Yonelik Lobi Faaliyetlerinin Yapiimasi

Faaliyetten Sorumlu | isbirligi icinde Olmasi Gereken

Performans Gostergeleri Faaliyetler
& ¥ Kurulus Kurumlar

1. Gerekli

diizenlemelerin
2012 yili sonuna
kadar yapilmasi
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