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1. Girig

‘Mus ili Merkez Belde ve Kéylerde isgiicii Analizinin Yapilmasi Projesi’, Dogu Anadolu
Kalkinma Ajansir'nin 2016 Yili Dogrudan Faaliyet Destegi Programi Kapsaminda finanse
edilmekte olup, Proje’nin yararlanicisi Mus Valiligi Kéylere Hizmet Gétiirme Birligidir.
Proje’nin uygulanmasinda Prolink International tarafindan teknik destek saglanmistir.

Mus ili, Merkeze bagli belde ve kdylerde isgicl analizi raporunun baglica hedefi istihdam ve
issizlik sorununun ¢ézimune ydnelik isglcu yapisi ile sektdrler bazinda personel, egitim, nitelik
gibi ihtiyaglarin belirlenmesine yonelik mevcut durum tespitinin yapiimasini saglamaktir.

Bu ihtiyacglar dogrultusunda Mus ili, Merkez Beldelerde (3 Belde) ve Kdylerde (40 Kéy) 10 — 30
Ocak 2017 tarihleri arasinda isgiicii Analizi faaliyetleri cergevesinde, isgiicii yapisinin, issizlik
ve mesleki egitim ihtiyaci boyutunu ele alan isgiicti Analizi Raporu hazirlanmigtir.

1.1 Mus isgucii ile ilgili genel veriler

Mus il geneli- is glici géstergeleri

isgiicine Katilma Qram (%) i5sizlik Orani (%) Istihdam Orani (%)

373 13,2 35,3

39,3 16,2 34,7

40,2 16,4 35,2

45 11,5 411

429 89 40,3

45,2 10,4 41,2
Kaynak: TUIK

Mus il geneli kayitli igsizlerin cinsiyete gére dagilimi
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2. Kullanilan metodoloji

Mus li, Merkez Kdy ve Beldelere (40 kdy, 3 Belde) yonelik olarak isglicii analizi galigmasi
yapilirken gerek kullanilan yéntem ve alan g¢alismasi gerekse projenin uygulama sirecinde
Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi ve proje yararlanicisi Mus Valiligi Kdylere Hizmet Gétirme
Birligi Baskanligi tarafindan dnemli dlgtide ilgi ve destek verilmigtir.

Yapilacak bu calisma ile (Ana hatlari ile);
o Mus Merkeze bagh kdy ve beldelerdeki mevcut issizlerin tespit edilmesi
e S0z konusu issizlerin hangi mesleki alanlarda bilgi, tecriibe ve beceri sahibi olduklari
¢ Ve hangi mesleki alanlarda egitim ihtiyacglarinin oldugu égdrenilmeye calisiimistir.

Bu calisma btlin bunlara cevap bulmak igin dngdrilmustr.

2.1. Rapor’un kapsami

Teknik Sartnamede 6n gorildigul gibi, isgiicti analizi icin toplam calisma siresi 20 giin (10 —
30 Ocak 2017) olarak belirtiimigtir.

Bu cercevede;

10 — 12 Ocak 2017 tarihleri arasi, gerekli hazirlik (Veri toplama araclari olusturulmustur; Yari
Yapilandiriimis Mulakatlar, Odak Grup Gorusmesi ve Anket Sorularinin hazirlanmasi) ve
ziyaret yapilacak kdy ve beldelerde veri toplanmasi icin gerekli planlamalar yapiimistir.

2.2. Veri toplama

Teknik Sartname ve Metodolojide belirlendigi gibi, 13 — 19 Ocak 2017 tarihleri arasinda, proje
ekibi tarafindan, belirlenen 40 koy ve 3 beldede verimli toplantilar yapilmis olup, ¢ok énemli
veriler elde edilmigtir.

Her bir kdy ve beldeden ortalama 25 — 30 kisi ile toplamda 1150 kigiye yonelik odak grup
calismalari yapilmis ve anket uygulanmistir.

2.3. Veri toplanan kigilerin profilleri

Asagidaki hedef gruplardan veriler toplanmigtir.

Kategori |  Belde Belediye Baskanlari/bagkan yardimcilari/meclis tyeleri vb.
Kategori 1l Koy Muhtarlari/Azalar/Koy heyeti
Kategori 11l Koy ve beldelerdeki issiz gengler



Grafik 1: Alan galismasinda veri alinan kisilerin yas oranlari

41 Yas lizeri
6%

18 — 22 Yas arasi
37%

23 —27 Yas arasi
25%

Grafik 1

Grafik 1’de gorildugu gibi %37 ile 18-22 yas arasi, hemen ardindan %25 ile 23-27 ve %19 ile
28-34 arasi yas oranlari mevcuttur, en disuk oranda %6 ile 41 yas Ustinu gostermektedir, bu
verilerden anlasildigi gibi calismak icin hazir, dinamik ve ¢ok dnemli bir gen¢ orani mevcuttur.

Alan ¢alismasindan bazi fotograflar:




2.3. Kaynak ve metodoloji

Bu raporun formile edilmesinde Avrupa Birligi standartlarinda ve uluslararasi énemi olan 3
teknik kullaniimigtir. Bu yontem ile yuksek oranda guvenilir veriler ortaya gikmasi saglanmigtir.

* Yari Yapilandiriimig Milakatlar
*  Odak Grup Gérusmeleri
*  Anket

Yari Yapilandirilmig Mulakatlar (YYM)
Bu metot ile alandaki kisilerden énemli veriler elde edilmesi saglanmistir.
Ozellikle, bu miilakatlar ile;
* Nitel ve nicel verilerin saglanmasi amaglanmistir.
*  Mevcut yetenek ve ilgi alanlarinin tespit edilmesi saglanmistir.
* Beklenti ve calisma istekleri 6grenilmigtir
Yari yapilandiriimig Malakatlar ile birlikte hazirlanan anket uygulanmigtir.
Bu yontem asagidaki hedef gruplara uygulanmistir;
|.  Belde Belediye Bagkanlari/Bagkan Yardimcilari/Meclis Uyeleri vb.
II. Koy Muhtarlari/Azalar/Kody Heyetleri
ll. Koy ve beldelerdeki issiz gencler

Odak Grup Goriigmesi (OGG)

Secilmis I, Il, Il hedef gruplarin ayrintili olarak kendi bilgi ve fikirlerini belitmek amaciyla
yapilandiriimis 6zel OGG yapilmigtir. Gérismelerde, kisilerin disuncelerini ve is beklentilerini,
calisma isteklerini, mesleki becerilerini ve kendilerini gelistirmek istedikleri mesleki alanlar
aciga ¢ikarmak amaciyla soru sorma ve 6zetleme teknikleri kullaniimistir.

Odak gurup goérismelerine her kdy ve beldeden ortalama 25-30 kisi, toplamda 1150 kisi katilm
saglamigtir.

Bu cercevede hazirlanan teknik sorular ile kisilerin yukarida belirtilen durumlari tespit edilmistir,

Ayrica I, Il hedef guruplarindan koyun/beldenin igsiz geng sayilari, erkek ve kadin oranlari,
sehir disina ( Istanbul, Bursa, Izmir gibi gelismis illere) calismaya giden ve Mus’ta herhangi bir
is oldugunda calismak icin donecek genclerin oranlari sorulmus ve onemli bilgiler elde
edilmigtir.

Tum bu bulgu ve veriler analiz edilerek, katilimcilarin degderlendirmeleri, verdikleri bilgiler,
issizlikle ilgili kaygilar ve gorusler sentez halinde rapora aktariimistir.

Anket calismasi
Hazirlanan Anket; I, II, Ill hedef gruplarina uygulanmistir.

Ankette asagidaki alanlarda sorular sorulmustur

» Katilimcilarin yas durumlari
« Katilimcilarin egitim durumlari
» Mesleki alanlarda sahip olduklari bilgi ve beceriler
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+ Sahip olduklari mesleki yeterlilik ve sertifikalar
* Kendilerini gelistirmek ve egitim almak istedikleri mesleki alanlar
* Is bulmak ile ilgili karsilastiklari zorluklar

Anket ile daha ¢ok katilimcilarin kisisel beklenti ve durumlari ortaya ¢ikmistir, katihmcilarin is
ile ilgili hedef ve amaclarini ortaya ¢ikarmak icin anket sonucu ile ortaya ¢ikan veriler ile Odak
Gurup Gorugmesinden elde edilen bulgular arasinda gapraz sorgulama teknigi uygulanmistir.
Bdylece saglikli ve net bilgiler elde edilmigtir.

Verinin analiz edilmesi:
20 — 25 Ocak 2017 tarihleri arasinda, alandan toplanan verilerin (nitel ve nicel) analizleri
yapilmig, gerekli sayisal ve oransal grafik ve tablolar olusturulmustur.

Yari Yapilandirilmis Mdalakatlar (YYM), Uygulanan Anket ve vyapilan Odak Grup
Goérusmelerinden (OGG) saglanan veriler her bir baglik altinda detaylari ile sonuglandiriimigtir.

Daha sonra yukarida bahsedilen sonuglanmis veriler karsilastiriimis ve ¢apraz sorgulama
yéntemi uygulanmis, boylece verilerdeki hata paylari azami élgide minimize edilmis ve ylksek
oranda reel veriler elde edilmistir.

3. Genel bulgular

Anket Calismasina Katilanlarin is Tecriibeleri

32%

26%
23%
19%
I .

is tecriibem yok 1-5 Vil 5-10 Yl 10-15 YIl 15 Yil Uzeri

Tablo 1

Katilimcilara Is tecriibeleri ile ilgili sorular sorulmus ve Tablo 1’de gorildigu gibi katiimcilarin
%32’sinin 1 ile 5 yil arasi tecribe sahibi olduklari ve daha ¢ok kisa sureli islerde galistiklar
go6riimektedir.

Henlz herhangi bir is tecriibesine sahip olmayan kisilerin oraninin % 26 oldugu gorilmektedir.
Bu kigilerin buyuk ¢ogunlugu okullarini yeni bitirmis ve is bekleyen genclerden olusmaktadir
ve egitim durumlari agirlikli olarak Lise, Ticaret Lisesi ve Mesleki Teknik okullardir.

Cahsmamizin hedef kitlesi olan diger isglicine bakildiginda, bu kigiler daha énce
genellikle bati illerinde mevsimlik ig¢i olarak ¢aligsan orta yas grubundaki kisilerdir.



Ankete Katilanlarin Calismak istedikleri Alanlar
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Tablo 2

Ankete katilanlara; ilgi duyduklari ve yeteneklerine uygun olan isleri isaret etmeleri istenmistir.
Tablo 2'de goéruldigu gibi, %72 ile nitelik gerektirmeyen meslekler; %70 ile beden isgisi
(Temizlik) kismi isaretlenmistir ve agirlikh olarak bu orandaki kisiler ilkogretim ve okur yazar
egitim seviyesinde olan ve 35 yas UstU kisilerden olustugu goérulmustur. Ayrica bu alanlar
isaretleyenlerin cogu mesleki yetenekleri sinirli olan kigilerdir.

%50’nin Ustinde (Servis soférligu, konfeksiyon isciligi, boyacilik) olan alanlara bakildiginda
bu kisimlari isaretleyen kesimin orta dizeyde mesleki yeterlikleri olan ve gelisime acgik olan
kisilerdir.

isaretledikleri mesleki alanlar %30-%50 arasi olan kisilerin blyik bir gogunlugu mesleki
yeterlikleri daha iyidir ve isaretledikleri alanlarda kalifiye durumundadirlar.

Daha fazla nitelik gerektiren alanlar da sorulmustur; ancak bu alanlari sinirh sayida kisiler
isaretlemistir. Genelde %30’Un altinda kalan bu kisimlari isaretleyenlerin teknik kapasiteleri ve
becerileri ylksektir ve genelde bu kisiler iglerinde usta pozisyonunda olanlardir.



Katihmcilarin Calisma Sekli (katilimcilar birden ¢ok kismi isaretlemiglerdir)

60%
50%
40%
30%
20% 40% N
=
0%
Tam Zamanli bir iste Yari zamanh bir iste Vardiyali bir iste Evde yapabildigim bir iste
Tablo 3

Katiimcilara ¢alisma sekliyle ilgili sorular sorulmus ve katilimcilarin %57’si tam zamanl bir
iste calismak istediklerini belirtmislerdir.

Katilimcilarin %30’u yasadiklari yerde is olmasi halinde ¢alismak istediklerini belirtmislerdir.

Bu kismi gogunlukla kadinlar isaretlemislerdir. Ozellikle emek yodun sektér kapsamina giren
hazir giyim ve tekstil vb. isleri evden rahatlikla yapabileceklerini aktarmiglardir.

Dahan dnce bir iste ¢alistiniz mi? galistiysaniz en son ne zaman ¢alistiniz?

5 yil dan fazla oldu
7%

(3—4 yil ) 6nce
16%

Grafik 2

Grafik 2’de goruldugu gibi katihmcilara daha 6énceden herhangi bir iste ¢alisip ¢calismadiklari
sorulmus, ¢alistiysalar en son ne zaman isten ¢iktiklarini belirtmeleri istenmistir.

Katilimcilarin %29 ‘u 1 ile 2 yil dnce; %27’si son 6 ay’a kadar caligtiklarini ancak sonrasinda
devamli ¢alisacaklari bir is bulamadiklarini belirtiimiglerdir. Katimcilarin geri kalan kismi ise
benzer ifadelerde bulunmuslardir. Onemli bir cogunlugu sehir diginda caligtiklarini, artik
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batidaki galisma sartlari ve igler kendileri i¢in yeterli olmadigini, kazanglarinin egitim, saglhk,
barinma vb. gibi temel ihtiyaglarini yeterli dizeyde karsilamadigi icin Mus’a geri dénduklerini
ifade etmislerdir.

Ankete katilan isglcunin % 271’i, agirlikli olarak 18 — 22 yas arasi genglerden olugsmaktadir.
Bu gengler heniz herhangi bir iste calismadiklarini ve c¢alisabilecekleri igler beklediklerini
belirtmislerdir. Genelde bu kisiler agirlikli olarak Mesleki Liselerin Elektrik, Elektronik, in§aat
vb. bolumleri olmak Uzere Lise egitimlerini yeni tamamlamig olanlardir.

Egitim almak istekileri anlanlar
74%

0,
59% 58% 61% 62%
55% 539 55%
49%
41% 45%
0

35%

29%
25% 25%
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Tablo 4

Katiimcilara kendilerini gelistirmek igin hangi mesleki alanlarda egitim almak istedikleri
sorulmus ve Tablo 4’teki veriler elde edilmistir. Ayrica gerek Yari Yapilandiriimisg Milakatlarda
gerekse Odak Grup Gérlismelerinde bu konu Uzerine epey durulmustur.

Oncelikle hemen hemen tim katiimcilarin mesleki egitim almalarinin kendileri gok énemli
oldugunu, alacaklari mesleki egitimler ile is bulma ihtimallerinin daha yilksek olacagini
belirtmislerdir.

Tablo 4’te géruldagu gibi, tekstil Gzerine egitim almak isteyenlerin orani en yuksektir. Yine
yuksek oranla, Marangoz ve ahsap isleri, Bilgisayar, Torna, Boyacilik, Blro hizmetleri vb. gibi
egitim talepleri olmustur.

Katilimcilar Sehir merkezinde duzenlenecek mesleki egitimlere devam etmelerinin zor
oldugunu belirtmiglerdir. Mesleki Egitimlerin daha c¢ok kendi kdylerinde, beldelerinde
verilmesini talep etmiglerdir; ancak egitimler her kdyde yapilmasa bile, ulasimin ve katihmin
kolay olacagi birbirine yakin yerler secilmesi gerektigini ifade etmislerdir.



is Bulmak ile ilgili Sikintilariniz Nelerdir?

Bulundugum yerde calisabilecegim bir is yok 93%

Yeterli dizeyde mesleki yeterliligim yok 45%

0z ge¢mis hazirlama konusunda bilgi eksikligi 55%

isci ihtiyaci ile ilgili duyurulardan haberim pek olmuyor 78%

Yeterli diizeyde sanayi, fabrika ve isyeri yok 95%

—
Q

=2
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Katiimcilara is bulmak ile ilgili sikintilarinin ne oldugu soruldugunda; birgogu bulundugu
yerde ve il genelinde tarim, hayvancilik ve sanayi alanlarinda yeterli dizeyde is imkani
olmadigini belirtmistir.

Onemli olabilecek konulardan biri de, is duyurulari ile ilgili bir mekanizmanin olmadigini ve
sehir merkezinde isgi ihtiyaci olsa bile haberlerinin olmasinin ¢ok zor oldugunu ifade
etmiglerdir.

Onemli gérilebilecek bir diger sorun ise mesleki yeterliklerinin zayif oldugunu ve bunu nasil
giderebilecekleri konusunda bilgi yetersizliklerinin oldugunu dile getirmigler.

Belde ve Koy bazinda igsizlik verileri

Bu baslik altindaki tablolara yansiyan veriler asagidaki teknikler cercevesinde
olusturulmustur.

° Tablolara yansiyan Mus Merkez’e bagli Belde ve Koéylere gore issizlik verileri

o |. Hedef gurubundaki; Belde Belediye Baskanlari/baskan yardimcilari/meclis
dyeleri,

o |Il. hedef gurubundaki; Koy Muhtarlari/Azalar/Kéy heyetlerinden Kkisilerin
beyanlari,

o Koy ve beldelerin nifus oranlari,

o Ve TUIK verileri (Mus il geneli 2010 ile 2015 yillari arasindaki tahmini issizlik
oranlari) géz 6niinde bulundurularak veriler elde edilmistir.

° Tablolara yansiyan egitim durumlari ile ilgili veriler ise

o Mus Merkez’e bagli, Kby ve Beldelerde katilimcilarin cevapladiklari anketlerin
sonuclarina gore ortaya cikariimistir.



(Not: 4. Bollimdeki issizlik ile ilgili rakam ve oranlar, | ve Il hedef gruplardaki kisilerin
beyanlari, niifus projeksiyonlari, TUIK verileri karsilastirilarak elde edilmis ve genele
uygulanmistir. Egitim durumlari ile ilgili ortaya c¢ikan bilgiler ise ankete katilanlarin
cevaplarindan elde edilmistir.)

4.1 Mus merkeze bagh Beldelerde mevcut Erkek ve Kadin igsiz oranlar ve Sehir
disinda ¢alisanlarin oranlari

Beldenin adi

Yaygin Beldesi

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 650 (340 Erkek, 230 Kadin, *80 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 80 kisi

Egitim diizeyleri

51% ilkdgretim, 44% Lise, 4% Universite, 1% Y. okul, 0% Okur yazar

Beldenin adi

Konukbekler Beldesi

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 420 (285 Erkek, 95 Kadin, *40 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 40 kisi

Egitim dizeyleri

61% ilkdgretim, 39% Lise, 0% Universite, 0% Okur yazar

Beldenin adi

Yesilova Beldesi

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 245 (145 Erkek, 45 Kadin, *55 Erkek)
*Sehir disina calismaya giden kisi sayisi ortalama 55 kisi

Egitim dizeyleri

65% ilkogretim, 34% Lise, 0% Universite, 1% Okur yazar

4.2 Mus merkeze bagh Koylerin (40 koy) genel igsizlik, mevcut Erkek ve Kadin oranlari
ve sehir disinda galiganlarin oranlari

Koéyin adi

Donatim Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 100 kisi (50 Erkek, 25 Kadin, *25 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 25 Erkek

Egitim diizeyleri

%55 ilkdgretim, %35 Lise, %8 Universite, %2 Okur yazar

Koyin adi

Tandogan Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 385 kisi (190 Erkek, 70 Kadin, *125 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 125 kisi

Egitim diizeyleri

%50 ilkdgretim, %40 Lise, %7 Universite, %2 Y. lisans, %1 Okur yazar

Koyin adi

Kepenek Koyl

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 180 (90 Erkek, 40 Kadin, *50 Erkek)
*Sehir disina calismaya giden kisi sayisi ortalama 50 kisi

Egitim diizeyleri

%52 ilkdgretim, %47 Lise, %1 Universite, %0 Okur yazar

Koyiin adi

Agachk Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 95 (45 Erkek, 25 Kadin, *25 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 25 kisi

Egitim duzeyleri

%52 ilkdgretim, %41 Lise, %5 Universite, %1 Okur yazar
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Koéyin adi

Ugdere Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 150 (80 Erkek, 45 Kadin, *25 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 25 kisi

Egitim diizeyleri

%48 ilkdgretim, %49 Lise, %3 Universite, %0 Okur yazar

Koylin adi

Ccogurlii Koyl

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 160 (70 Erkek, 35 Kadin, *55 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 55 kisi

Egitim dlzeyleri

%50 ilkdgretim, %45 Lise, %4 Universite, %1 Okur yazar

Koylin adi

Yarpuzlu Kéyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 200 (100 Erkek, 20 Kadin, *80 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 80 kisi

Egitim dlzeyleri

%48 ilkdgretim, %47 Lise, %2 Universite, %3 Okur yazar

Koéyin adi

Sogucak Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 180 (90 Erkek, 30 Kadin, *60 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 60 kisi

Egitim duzeyleri

%47 ilkdgretim, %48 Lise, %1 Universite, %4 Okur yazar

Koyin adi

Derecik Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 190 (80 Erkek, 40 Kadin, *70 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 70 kisi

Egitim dizeyleri

%55 ilkdgretim, %45 Lise, %0 Universite, %0 Okur yazar

Koyin adi

Suboyu Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 82 (60 Erkek, 20 Kadin, *2 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 2 kisi

Egitim diizeyleri

%53 ilkdgretim, %46 Lise, %0 Universite, %1 Okur yazar

Koyin adi

Baglar Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 300 (120 Erkek, 90 Kadin, *90 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 90 kisi

Egitim diizeyleri

%57 ilkdgretim, %40 Lise, %3 Universite, %0 Okur yazar

Koéyin adi

Giiltepe Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 450 (180 Erkek, 105 Kadin, *165 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 165 kisi

Egitim diizeyleri

%49 ilkdgretim, %51 Lise, %0 Universite, %0 Okur yazar

Koyiin adi

Harman Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 195 (95 Erkek, 50 Kadin, *50 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 50 kisi

Egitim diizeyleri

%57 ilkdgretim, %40 Lise, %3 Universite, %0 Okur yazar

-11-




Koéyin adi

Suvaran Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 155 (70 Erkek, 45 Kadin, *40 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 40 kisi

Egitim diizeyleri

%60 ilkdgretim, %36 Lise, %0 Universite, %4 Okur yazar

Koylin adi

Karakuyu Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 195 (90 Erkek, 50 Kadin, *55 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 55 kisi

Egitim dlzeyleri

%55 ilkdgretim, %40 Lise, %2 Universite, %3 Okur yazar

Koylin adi

Ortakent Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 210 (110 Erkek, 60 Kadin, * 40 Erkek)
*Sehir disina calismaya giden kisi sayisi ortalama 40 kisi

Egitim dlzeyleri

%60 ilkdgretim, %37 Lise, %3 Universite, %0 Okur yazar

Koéyin adi

Arpayazi Koyl

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 205 (90 Erkek, 60 Kadin, *55 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 55 kisi

Egitim duzeyleri

65% ilkogretim, %35 Lise, 0% Universite, 0% Okur yazar

Koyin adi

Suluca Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 98 (50 Erkek, 18 Kadin, *30 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 30 kisi

Egitim dizeyleri

59% ilkdgretim, 40% Lise, %1 Universite, % Okur yazar

Koyin adi

Toprakkale Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 90 (50 Erkek, 15 Kadin, * 25 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 25 kisi

Egitim diizeyleri

63% ilkdgretim, 35% Lise, 1% Universite, 1 % Okur yazar

Koyin adi

Tekyol Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 120 (60 Erkek, 30 Kadin, *30 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 30 kisi

Egitim diizeyleri

55% ilkdgretim, 45% Lise, 0% Universite, 0% Okur yazar

Ko6yiin adi

Tabanh Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 195 (95 Erkek, 45 Kadin, *55 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 55 kisi

Egitim diizeyleri

67% ilkdgretim, 31% Lise, 2% Universite, 0% Okur yazar

Koyiin adi

Durugdze Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 180 (98 Erkek, 32 Kadin, *50 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 50 kisi

Egitim diizeyleri

53% ilkdgretim, 46% Lise, 0% Universite, 1% Okur yazar
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Koéyin adi

Yazla Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 150 (80 Erkek, 55 Kadin, * 15 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 15 kisi

Egitim diizeyleri

61% ilkdgretim, 37% Lise, 2% Universite, % Okur yazar

Koylin adi

Cukurbag Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 120 (55 Erkek, 35 Kadin, *30 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 30 kisi

Egitim dlzeyleri

54% ilkégretim, 45% Lise, 1% Universite, % Okur yazar

Koylin adi

Kumluca Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 120 (60 Erkek, 35 Kadin, * 25 Erkek)
Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 25 kisi

Egitim dlzeyleri

51% ilkégretim, 46% Lise, 0% Universite, %3 Okur yazar

Koéyin adi

Kiyik Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 195 (120 Erkek, 55 Kadin, * 20 Erkek)
Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 20 kisi

Egitim diizeyleri

48% ilkdgretim, 45% Lise, %5 Universite, %2 Okur yazar

Koyin adi

Catbagi Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 115 (60 Erkek, 40 Kadin, *15 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 15 kisi

Egitim dizeyleri

49 % ilkdgretim, 50% Lise, 1% Universite, 0% Okur yazar

Koyin adi

Besparmak Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam 55 (40 Erkek, 10 Kadin, *5 Erkek)
*Sehir disina calismaya giden kisi sayisi ortalama 5 kisi

Egitim diizeyleri

55% ilkdgretim, 45% Lise, 0% Universite, 0% Okur yazar

Koyin adi

Erencik Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam 65 (40 Erkek, 10 Kadin, *15 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 15 kisi

Egitim diizeyleri

49 % ilkogretim, 48% Lise, 3% Universite, % Okur yazar

Koéyin adi

Nadaslk Koy

Ortalama lgsiz sayisi

Toplam: 95 (50 Erkek, 20 Kadin, *25 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 25 kisi

Egitim diizeyleri

45% ilkdgretim, 50% Lise, 5% Universite, 0% Okur yazar

Koyiin adi

Kardesler Koy

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 150 (95 kisi, 30 Kadin, * 25 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 25 kisi

Egitim diizeyleri

43% ilkdgretim, 50% Lise, 7% Universite, % Okur yazar
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Koéyin adi

Yelalan Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 110 (60 kisi, 20 Kadin, *30 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 30 kisi

Egitim diizeyleri

46% ilkdgretim, 48% Lise, 6 % Universite, 0% Okur yazar

Koylin adi

Ziyaret Koyu

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 215 (115 Erkek, 60 Kadin, *40 Erkek)
*Sehir disina calismaya giden kisi sayisi ortalama 40 kisi

Egitim dlzeyleri

48% ilkdgretim, 45% Lise, 5% Universite, %2 Y. lisans, % Okur yazar

Koylin adi

Asagi Yongal Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 180 (85 Erkek, 50 Kadin, *45 Erkek)
*Sehir disina calismaya giden kisi sayisi ortalama 45 kisi

Egitim dlzeyleri

55% ilkogretim, 43% Lise, 2% Universite, % Okur yazar

Koéyin adi

Dagarasi Koyl

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 120 (60 Erkek, 20 Kadin, *40 Erkek)
*Sehir disina calismaya giden kisi sayisi ortalama 40 kisi

Egitim diizeyleri

51% ilkogretim, 48% Lise, %1 Universite, 0% Okur yazar

Koyin adi

Yoncah Oz Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 190 (90 Erkek, 60 Kadin, *40 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 40 kisi

Egitim dizeyleri

54% ilkdgretim, 40% Lise, 3% Universite, 3% Okur yazar

Koyin adi

Savagcilar Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 115 (60 Erkek, 40 Kadin, *15 kisi)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 15 kisi

Egitim diizeyleri

60% ilkdgretim, 39% Lise, 1% Universite, 0% Okur yazar

Koyin adi

Bozbulut Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 190 (110 Erkek, 50 Kadin, *30 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 30 kisi

Egitim diizeyleri

56% ilkogretim, 42% Lise, 1% Universite, 1% Okur yazar

Koéyin adi

Yeroluk Koyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 95 (60 Erkek, 20 Kadin, *15 kisi)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 15 kisi

Egitim diizeyleri

62% ilkdgretim, 38% Lise, 0% Universite, 0% Okur yazar

Koyiin adi

Karakoprii Kéyii

Ortalama issiz sayisi

Toplam: 210 (105 Erkek, 55 Kadin, *50 Erkek)
*Sehir disina ¢alismaya giden kisi sayisi ortalama 50 kisi

Egitim diizeyleri

51% ilkdgretim, 49% Lise, 0% Universite, 0% Okur yazar
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5. Sonug

Yapilan ¢alismalar neticesinde ¢ok dnemli sonuclar elde edilmistir, dogrudan sonuca etki eden
Onemli veriler Tablo 6’'da mevcuttur.

Mus Merkez (3 Belde, 40 Kdy) issizlik Oranlari

Mus Merkez (3 Belde, 40 kdy ) Toplam issiz oran I 7.920
Sehir digina galigmaya giden toplam kisi sayisi | 1.857
Mevcut Toplam (Erkek + Kadin) Sayisi N 6.063
Mevcut Toplam issiz Kadin Sayisi IS 1.985
Mevcut Toplam issiz Erkek Sayisi I 4.078

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000 7.000 8.000 9.000

Tablo 6

Tablo 6’da gorildigu gibi, Mus Merkez’e badli 40 kdy ve 3 Belde'de ¢ok énemli isglici verileri
ortaya cikmistir.

= Mus Merkez (3 Belde, 40 Kdy) Toplam Mevcut igsiz sayisi = 6.063 Kisi olarak tespit
edilmistir. (Bu say! ¢alismak igin bdlgede hazir durumdadir simdi)

- Mus Merkez (3 Belde, 40 Koy) Mevcut Toplam (Erkek) issiz sayisi = 4.078
kisidir.

- Mus Merkez (3 Belde, 40 Kdy) Mevcut Toplam (Kadin) issiz sayisi = 1.985
kisidir.

= Sehir disina galismaya giden Toplam isgiicii Sayisi = 1.857 kisidir. (Bu sayi herhangi
bir is oldugunda il'e dénecek potansiyel isgiicii diir.)

Genel anlamda herhangi bir is acgildiginda sehir'deki islerde galisacak 7.920 kisilik dGnemli bir
isgucl potansiyeli mevcuttur.

Devletin yatirim destekleri ¢cergevesinde 6zellikle Cazibe Merkezleri Programi kapsaminda
yatirim yapacak olan yatirimci ve girisimciler igin ¢ok énemli bir veridir. Bu durum gerek
yatirimci gerekse issizler icin ¢ok blyuk bir firsattir.

Bu Belde ve Kdyler cografi konumlari itibariyle Organize Sanayi Bélgesine, Tekstil Kent'e ve
Sehir merkezine gok yakin mesafededir.

Mevcut isgucinin yas araligi ve egitim durumlari 6zellikle emek yogun sektoérler igin ¢ok uygun
olup, calisacaklari islere adaptasyonlari ¢ok hizli gergeklesecek sekildedir.
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Oneriler

* Rapordaki veriler ve Mesleki Egitimlerin ¢ok 6énemli oldugunu g6z &nlnde
bulundurdugumuzda yatirrmcilar agisindan énemli bir potansiyel olusturan mevcut
isgucune en yakin zamanda gerekli mesleki egitimler verilmelidir. Boylece potansiyel
isgucunin mesleki becerileri azami dlgtde artirilacaktir.

« Mesleki Egitimlerin verilmesi icin Mus Alparslan Universitesi, Dogu Anadolu Kalkinma
Ajansi (DAKA), ISKUR, Halk Egitim/Ciraklik Egitim gibi kurumlarin inisiyatif aimalari ve
is birligi yapmalari ¢ok dnemlidir. (Mesleki Egitimlerin Belgelendiriimesi icin egitim
saatlerinin minimum 32 saat, maksimum 40 saat olmasina dikkat edilmelidir.)
Egitimlere katihmlarin yiksek olmasini saglamak icin egitimlerin ilgili kdy ve beldelere
yakin yerlerde; mimkinse her kdy ve beldede yapilmasi ¢ok daha etkili olacaktir.

* Mus’ta yatinm vyapacak vyatirimcilara, mevcut isglici potansiyelinin dogru ve
zamaninda anlatiimasi gerekmektedir.

« isci alimlan igin énemli bir ‘Duyuru Sistemi'nin’ kurulmasi saglanmalidir. Béylece
calismak isteyen isglcunun agik pozisyonlardan aninda haberdar olmasi ve ayni
zamanda isverenlerin 'de daha ¢abuk isgtcu ihtiyaclarini karsilamalari saglayacaktir.

*  DAKA’nin Gidimlu Proje Destegi ¢cercevesinde bu Kdy ve Beldeler igin ortak kulanim
atolyeleri agilabilir, KOSGEB’in mevcut destekleri ile ISGEM (is Gelistirme Merkezleri)
kurulmasi onerilir.

* Avrupa Birligi, UNDP (Birlesmis Milletler Kalkinma Programi) ve diger uluslararasi fon
kuruluglarinin hibe destekleri mevcuttur, Issizligin ¢ozilmesi ile ilgili blyik butgeli
programlara basvurularin yapilmasi blylk onem arz etmektedir.

«  Universite-Sanayi Isbirligi calismalarina azami élgiide dnem verilmelidir. Ozellikle Mus

Alparslan Universitesi Meslek Yiiksek Okulundaki dégrencilerin isgiiciine katihmlarinin
saglanmasi ile nitelikli, kalifiye isglicl ihtiyacinin karsilanmasi sorunu giderilecektir.
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Ek 1- Uygulanan Anket:

MUS iLi BELDE VE KOYLERDE iSGUCU ANALIZI ANKETI

Bu Anket, Dogu Anadolu Kalkinma ajans1 (DAKA) finansal destegi ile, Mus ili Belde ve Koylerde Isgiicii Analizinin
Yapilmas: Projesi ¢ergevesinde Mus Merkez’e bagl 40 kdye uygulanacaktir. Projenin yararlanicis1t Mus Valiligi Koylere
Hizmet Goétiirme Birligidir. Liitfen 15- 20 dakikada sorulari cevaplaymiz. Anlamadiginiz yerleri sorunuz. Tesekkiirler

1. Asagida sizin ile ilgili olan kisimlari isaretleyiniz.

Cinsiyet Bayan ( ) Erkek ()
Yaginiz 18-22( ) 23-27( ) 28-34( ) 35-40( ) 41 Gzeri( )
Mezuniyet Durumu | Yiksek lisans ( ) Universite ( ) Lise ( ) ilkégretim ( ) Okuryazar ( )
. is tecriibem yok 1-5vil 5-10 Vil 10-15Yil 15Yil Uzeri
Is Tecriibeniz

() () () () ()

2. Bilgi ve becerilerinizin oldugu mesleklerin altindaki bos kutulari isaretleyiniz (istediginiz kadar
isaretleyebilirsiniz)

Makineci (Dikis) Servis Sofori Konfeksiyon iscisi Boyaci (Ev ve isyeri | Beden isgisi (Temizlik)
(Okul vb) boyama)

() () () () ()

Agir Kamyon Soférii | Ascl Garson (Servis Elektrik Teknisyeni- | Tas ve Tugla
Elemani) Yiksek Voltaj Duvarcisi/Yapi Duvarcisi

() () () () ()
Sivaci (Cimento Soguk Demirci Elektrik Tesisatgisi- | Kalorifer Tesisatgisi | Muhasebeci
Algi) Bina

() () () () ()
Ram Makinasi Ving Operatori Bilro Hizmetlerinde | Hizmet ve Satis Nitelik Gerektirmeyen
Operatoru (Tekstil) Calisma Meslekler

() () () () ()
Sanatkarlar ve llgili | Teknisyenler, Marangoz ve ahsap | Torna Tesis ve Makine
islerde Teknikerler ve islerli Operatorleri ve

Yardimci Montajcilar

() () () () ()
Diger baska mesleki becerileriniz varsa asagidaki bosluklara yaziniz
L A,
2 T
S B, e
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4. Nasll bir iste calismak istiyorsunuz? Oncelik siralamasina gére en fazla 3 tane isaretleyiniz

Tam Zamanl bir iste

Yari zamanli bir iste

Vardiyali bir iste

Evde yapabildigim bir iste

()

()

()

()

5. En son ne zaman bir iste ¢alisiyordunuz? Sizin igin uygun olan kismi isaretleyiniz.

Daha 6nce bir iste
calismadim

(0- 6) ay bnce

(1- 2 yil) 6nce

(3—4 yil) 6nce

5 yil dan fazla oldu

()

() (

)

()

6. Hangi alanlarda mesleki ve kisisel becerilerinizi gelistirecek egitimler almak istiyorsunuz?

Tekstil, Dikis Nakis, Bilgisayar (ofis programlari) | Sut ve sit Boyaci (Ev ve Halka iliskiler ve
konfeksiyon, aranleri isyeri boyama) iletisim
() () () () ()
Muhasebe Asclilik Sivaci (Cimento Soguk Biiro Hizmetleri
Algl) Demircilik
() () () () ()
Satig ve Pazarlama Marangoz ve ahsap islerli Torna Proje gelistirme | Uretim ve Yénetim
() () () () ()
Diger almak istediginiz egitimler varsa asagidaki bosluklara yaziniz
| T G,
2 T
B B
7. Is bulmak ile ilgili karsilastiginiz zorluklari belirtiniz?
Yeterli diizeyde Sanayi, | Isci ihtiyaciile ilgili duyuru | Oz gegmis Yeterli diizeyde | Bulundugum yerde
fabrika ve isveren sistemine erisim yolarinin hazirlama mesleki calisabilecegim bir is

olmamasi azligi konusunda bilgi | yeterliliklerimin | olmamasi
eksikligi olmamasi
() () () () ()
Diger varsa asagidaki bosluklara yaziniz
| TR Pt
2 N
B Bt

-18 -




Ek 2- Galisma Takvimi:

Faaliyetler

Tarih

Veri toplama araglarinin olusturulmasi ve alan galismasini planlama

10-12.01.2017

Mus Merkez’e badli 40 kéy ve 3 Belde'de alan ¢alismasi (Veri Toplanmasi)

13-19.01.2017

Toplanan verilerin analizi

20-25.01.2017

Isglicti Analizi Raporunun hazirlanmasi ve sunulmasi

25-30.01.2017
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Ek-3 Goriisuilen Belde ve Koyler

No Belediye Bagkanlari Gériisiilen Beldeler
1 Selahattin Yalgin Yaygin Belediyesi
2 Mahmut Subasi Konukbekler Beld.
3 | ilhan Ciftci Yesil Ova Beld.
No Muhtarlar Goriisilen Koyler
1 M.Can Kurtoglu Tekyol Koy

2 | Sefik Oztiirk Derecik Koyii

3 Nurettin Arslan Kepenek Koyii

4 | Ahmet Sengil Donatim Koyii

5 Selahattin Arsu Sogucak Koy

6 Ferit Celik Durugoze Koyii

7 Cahit Biter Cukurbag Koy

8 M.Sirin Bozyigit Tandogan Koyii

9 Metin Kiligarslan Yarpuzlu Koyii
10 | A.Vahap Kog cogurlii Koyl

11 | Ergiin Giiler Ugdere Koyii

12 | Necat Akar Suboyu Koyii

13 | Selahattin Olcay Agachik Koyii

14 | Nihat Giler Tabanh Koyii

15 | Selahattin Kandemir | Yazla Koy

16 | Kerem S6nmez Giizeltepe Koy
17 | Yiksel Gller Baglar Koy

18 | Deniz Ozdemir Kumluca Koyii

No
19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

Muhtarlar

Goriisulen Koyler

Mehmet Koglardan
Mustafa SGnmez
Turan Siime
Niyazi Senkaya
Yavuz Cetin
Sedrettin Aydemir
Muhlis Ozmen
Nasrettin Akpolat
Hikmet Yildirim
Mehmet Kigik
Hiseyin Seving
Abdulbari Turker
ilyas Ekelik
Abdullah Ozmen
Sahin Yazgullu
Arif Muhtar
M.Emin Kog
M.Sirin Yilmaz
Abdurahman Bilici
Seydihan Oruk
Abdullah Bahtiyar

Suphi Yash

Catbasi Koyl
Kiyik Koyii
Karakopri Koy

Suvaran Koy

Harman Kéyii
Arpayazi Koyii
Toprakkale Koy
Suluca Koy
Karakuyu Koyii
Orta Kent Koyii
Ziyaret Koyl
Asagi Yongali Koyii
Dag Arasi Koy
Erencik Koyi
Besparmak Koy
Kardesler Koyii
Bozbulut Koy
Nadaslik Koy
Savasc¢i Koy
Yeroluk Koyii
Yoncali Oz Koyii

Yelalan Kéyii
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